
 
   

  

Möchten Sie auch nicht mehr im Regen stehen? 

Haben Sie auch keine Lust mehr, ständig auf Parkplatzsuche zu sein?  

Suchen Sie auch ein angenehmes Betriebsklima? 

  

Für unseren Pflegedienst Norzel suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt      

für das Wilhelm Leuschner Seniorenzentrum in Hamburg-Lohbrügge (Bergedorf)  

 

eine examinierte Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Pflegeassistenz (m/w/d) 

in Vollzeit, Teilzeit oder als Mini-Job 

 

Der Pflegedienst Norzel ist der interne ambulante Pflegedienst der Flutopfer-Stiftung von 

1962. Er ist ausschließlich in drei stiftungseigenen Seniorenwohnanlagen in Meiendorf, 

Bramfeld und Lohbrügge tätig. Ein Führerschein wird nicht benötigt! Der Einsatz erfolgt 

ausschließlich innerhalb einer Wohnanlage. 

 

Ihre Aufgaben:  

 Grund- und Behandlungspflege nach Leistungsvereinbarung und ärztlicher 

Anordnung 

 Beachtung der einschlägigen Qualitätsstandards 

 Dokumentation der Pflegeleistungen 

 Teilnahme an Übergabegesprächen, Dienstbesprechungen und Fortbildungen 

 Kontaktpflege zu Angehörigen und Betreuern 

 Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartnern wie z.B. Ärzten oder 

Physiotherapeuten 

 Erstellung und Mitwirkung an der Pflegeanamnese und –planung 

 

Unsere Anforderungen: 

 eine Ausbildung als examinierte*r Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder 

examinierte*r Altenpfleger*in bzw. eine Ausbildung als Gesundheits- und 

Pflegeassistent*in 

 eine einfühlsame, liebevolle und sorgende Haltung für unsere Bewohnerinnen 

 gute kommunikative Fähigkeiten und eine hohe Sozialkompetenz 

 eine hohe Fachlichkeit in der Ausübung pflegerischer- und behandlungspflegerischer 

Aufgaben 

 eine gute schriftliche Ausdrucksweise in der Dokumentation   

 die Bereitschaft sich fort- und weiterzubilden 



Sollten Sie eine Bewerbung per Post bevorzugen dann senden Sie uns bitte keine Originalunterlagen 

zu! Wenn Sie einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag beifügen, senden wir 

Ihre Bewerbungsunterlagen gerne zurück. Ansonsten werden die Unterlagen nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

 

 

Wir bieten 

 eine vielseitige und selbstbestimmte Tätigkeit in engagierten und erfahrenen Teams 

 eine 5-Tage-Woche 

 tarifliche Vergütung 

 eine Jahressonderzahlung, einen Arbeitgeberbeitrag zur zusätzlichen Altersvorsorge 

sowie ein jährliches Leistungsentgelt 

 interne und externe Fortbildungen 

 ein freundliches Arbeitsklima 

 Teilnahme an Job-Rad 

Die Stiftungen sind Mitglied in der Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg (AVH). Die 

tarifliche Vergütung richtet sich nach dem TV-AVH (vergleichbar TVöD), Entgeltgruppe P7 

(examinierte Pflegekräfte) bzw. P6 (GPA).   

 

Unsere Stiftungen wurden mit dem Prädikat „Zukunftsfähige Arbeits- 

kultur“ ausgezeichnet. Die Auszeichnung wird durch das Bundes-

ministerium für Arbeit und Soziales sowie die Demografieagentur für die 

Wirtschaft an Unternehmen verliehen, die eine zukunftsfähige 

Arbeitskultur schaffen. 

 

 

Auf unserer Internetseite www.alida.de können Sie sich über die Stiftung und ihre 

Arbeitsbereiche informieren. 

 

 

Die Kolleg*innen freuen sich auf Ihre Bewerbung!  

  

 

Zur Beantwortung Ihrer Fragen steht Ihnen Frau Stiller oder Frau Blum unter Tel. 67944842 

gerne zur Verfügung. Oder schreiben Sie auch gerne eine Mail an stiller.nlw@alida.de.  

 

Weitere Informationen finden Sie unter www.alida.de.   

  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  

Pflegedienst Norzel, z. Hd. Frau Stiller 

Nordlandweg 110, 22145 Hamburg  

 

Gerne auch per Mail an info.nlw@alida.de bitte ausschließlich im PDF-Format. 
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